MVZ

des Kreiskrankenhauses WeiBwasser

Die Medizinische Versorgungszentren des Krankenhauses
Weillwasser GmbH sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Facharzt (m/w/d) oder Arzt in Weiterbildung (m/w/d)
fur Kinder- und Jugendmedizin

Als angestellter Arzt (m/w/d) werden Sie in der ambulanten medizinischen Versorgung tatig,
ohne dabei unternehmerisches Risiko zu tragen. Sie konzentrieren sich wahrend Ihrer
Arbeitszeit umfassend auf die Behandlung von Kindern und Jugendlichen unter
Beriucksichtigung betriebswirtschaftlicher Aspekte.

Administrative Tatigkeiten werden zu grof3en Teilen im Rahmen der bereits bestehenden
Strukturen durch den Trager Ubernommen.

Daruber hinaus konnen wir lhnen durch die enge Verbindung zu den Fachabteilungen unseres
Kreiskrankenhauses Weif3wasser jederzeit eine kooperative und kompetente medizinische
Zusammenarbeit garantieren.

Gern ermdglichen wir lhnen eine familienfreundliche Voll- oder Teilzeitbeschaftigung.

Wir erwarten einen Arzt (m/w/d) mit hohem Maf3 an Hinwendung und besondere Empathie fir
die kleinen Patienten, EinfGhlungsvermdogen, Engagement und Teamfahigkeit. Eine
aufgeschlossene kooperationswillige Personlichkeit, die in der Lage ist, hohe medizinische
Leistungen mit wirtschaftlichem Denken und Handeln zu verbinden.

Im Fachgebiet Kinder- und Jugendmedizin ist eine Weiterbildungsbefugnis im Umfang von 24
Monaten vorhanden.

Wir bieten

— eine VergUtung gemal} interner Gehaltsstrukturen

— kontinuierliche interne und externe Weiterbildung mit Kostenbeteiligung und bezahlter
Freistellung

— Unterstitzung bei der Wohnungs- und Kitasuche

Fir weitere Auskinfte steht Ihnen Herr Richter aus der Personalabteilung
unter der Rufnummer 03583 / 884048 gern zur Verfigung.

Ihre aussagefahige Bewerbung mit den iblichen Unterlagen richten Sie bitte an
Managementgesellschaft Gesundheitszentrum des Landkreises Gorlitz mbH
Abteilung Personal

Gorlitzer Str. 8

02763 Zittau oder im PDF-Format an: personal@mg-Ig.de

Ihre uns Ubermittelten personlichen Daten werden bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens
gemal geltender Datenschutzbestimmungen aufbewahrt und anschlief3end vernichtet.

Eine Bewerbung per E-Mail wird méglicherweise in unverschlisselter Form Ubertragen.
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